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PRIMERA SESION ORDINARIA DEL SISTEMA DE :.C
IGUALDAD PARA HOMBRES Y MUJERES PARA EL - Yy vn
MUNICIPIO DE  TENAMAXTLAN,  JALISCO, £ Tomamasllin

ADMINISTRACION ANO 2024-2027

- En el municipio de Tenamaxtlan, Jalisco, en las instalaciones del Instituto
Municipal de las Mujeres de Tenamaxtlan, siendo las 10:00 horas, dio inicio
la Primera Sesion del Sistema de Igualdad entre Mujeres y Hombres de
Tenamanxtlan.

Para dicha sesion se gir6 invitacion a las y los integrantes en tiempo y forma,
lo cual consta en la hoja de registro. En virtud de encontrarse reunidos para
sesionar, se procede al desahogo del orden del dia

ORDEN DEL DIA

1.- MENSAJE DE LA COORDINADORA DEL SISTEMA DE IGUALDAD C. Paula

Lizette Cueva Delgadillo y explicacién General del Sistema de Igualdad y el rol que
corresponde a cada uno de los integrantes.

2.- LISTA DE ASISTENCIA. - La Coordinadora del Sistema de Igualdad procede a
tomar lista de asistencia encontrandose presentes los siguientes:

MTRO. José Manuel Cérdenas Castillo Presidente Municipal de Tenamaxtlan,
Representante de la Comision de Equidad de Género. PRESENTE

LEP. Carmen lvette Fernandez Flores, Sindica Municipal. PRESENTE
Lic. Jhonatan Hernan Nufez Corona, Oficial Mayor. PRESENTE
C. Leonardo de los Santos Vargas, Director de Seguridad Publica. PRESENTE
C. Eric Jiovanni Lépez Vasquez, Director de Cultura. PRESENTE
C. Ménica Alonso Garcia, Directora de Turismo y Desarrollo Social. PRESENTE
Lic. Luis Angel Chavez Lara, Contralor Municlpal. PRESENTE

! Dioselina Cerano Pérez, Directora de Promocion Econdmica. PRESENTE
Lic. Ramon Diaz Ruelas, Tesorero Municipal. PRESENTE
Lic. José Enrique Acosta Quezada, Juez Municipal PRESENTE
Lic. Cristian Martin Alvarez Duefias, Director de Deportes. PRESENTE

C. Rita Castillo Preciado, presidenta del Sistema DIF Tenamaxtldn. PRESENTE

C. Francisco Javier Lépez Contreras, Representante de la Sociedad Civil
PRESENTE HO'\)J cn G;‘,«_/ll_[(.kll\
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Lic. Carlos Alberto Castellanos Leén, Representante de la 6‘6 ‘

Comisién de Difusion y Comunicacion Social. PRESENTE Dustte Municipal s s Mo
A Tomsmnstlia

3.- TOMA DE PROTESTA a cada uno de los integrantes del Sistema de Igualdad
entre Hombres y Mujeres del Municipio de Tenamaxtlan.
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PROTESTAN GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA \
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LAS LEYES, LOS REGLAMENTOS,
ACUERDOS, PROGRAMAS, Y DEMAS QUE DE ELLA EMANEN. b

TODOS LOS INTREGANTES MENCIONAN S| PROTESTO
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S| ES ASI, QUE EL PUEBLO SE LOS RECONOZCA Y SI NO QUE SE LOS
DEMANDE

4.- APROBACION DEL SISTEMA DE IGUALDAD. - Menciona la Coordinadora del
Sistema de Igualdad que todos los integrantes deben participar, promover, aportar,
exponer y crear programas, politicas publicas y demas actividades con el fin de
lograr el cometido real del Sistema de Igualdad.

6.- PUNTOS VARIOS. Se llega a los siguientes acuerdos:

| La Titular del Instituto Municipal de las Mujeres de Tenamaxtlan es la encargada
de convocar y elaborar el Acta con el orden del dia, desarrollo de la Sesion y
acuerdos que debera de ser firmada por cada integrante del Sistema de Igualdad.
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Il. El Sistema debera de Sesionar al menos una vez cada seis meses.

lll. El Instituto Municipal de las Mujeres serd quien elabore la Propuesta de _D,\
Programa de Trabajo del Sistema de Igualdad Municipal y sera el Sistema quien lo ‘7
apruebe. ’é
e

IV. El Instituto Municipal de las Mujeres seré el encargado de dar seguimiento al (/%
imiento del Programa de Trabajo del Sistema de Igualdad Municipal. Y

“

-1.- APROBACION PARA CREAR Y ESTABLECER EL SEGUNDO PROGRAMA
DE ACTIVIDADES PARA EL SISTEMA DE IGUALDAD.

1) Fomentar la voluntad politica para establecer, modificar, desarrollar o hacer
cumplir la base juridica que garantice la igualdad de las mujeres y los
hombres, fundada en la dignidad humana;

Promover, dar seguimiento y evaluar los reglamentos municipales destinados

asegurar la igualdad de oportunidades y la no discriminacion hacia las

mujeres; \¥

Promover e impulsar en las mujeres el acceso al empleo y al comercio e / \\
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informar sobre condiciones de trabajo apropiadas en condiciones de igualdad

con los hombres
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4) Abrir espacios de participacion para las mujeres e é‘
impulsar su incorporacién en la toma de decisiones ,..zu.. y e
en los diversos sectores publicos, sociales

econdmicos y culturales;

5.2.- FECHA DE PROXIMA SESION. - Se aprueba que se quede a espera de
convocar por parte de la Coordinadora del Sistema de Igualdad para Hombres y
Mujeres del Municipio.

6.- CLAUSURA Y FIRMA DEL ACTA. - No habiendo mas asuntos que tratar
se declara clausurada la Primera Sesion del Sistema de Igualdad para
Hombres y Mujeres del Municipio de Tenamaxtlan por parte de la
Coordinadora del Sistema, se firma de conformidad y se procede a dar por
concluida nuestra Primera Sesion, siendo las 11:00 horas del dia 11 de

noviembre del presente ario.

“2024, ANO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO
MEXICANO, ASI MISMO COMO DE LA LIBERTAD Y LA SOBERANIA DE LOS
ESTADOS”
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C. Paula Lizette Cueva Delgadilo ‘Mtro. José Manuel Cardenas Castillo
Coordinadora del Sistema de Igualdad Presidente Municipal de Tenamaxtlan -
y Directora del Instituto Municipal de las Representante de la comision de

Mujeres de Tenamaxtlan la Equidad de Genero
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Lic. Jhonata%:_lgdﬁ Nufiez Corona C. Leonardo de los Santos Vargas
Oficial Mayor Director de Seguridad Publica
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LEP.Carmen Ivette Fernandez Flores —Lic. JoséEnrique Acosta Quezada ~
Sindica Municipal Juez Municipal i‘ 2
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Lfc,tﬁls Angel ChaVéi/Lara C. Diocelina Cerano Pérez

ontralor Mumclpat Director de Promocién Econ6émica
Lic. Cristian Martin Alvarez Duefias C. Rita Castillo Preciédo
Director de Deportes Presidenta del Sistema DIF Tenamaxtlan
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Dra. Rosa Maftha Pérez Reyes C. Francisco Javier Lépez Contreras
Representante de la Region Sanitaria Representante de la Sociedad
Civil
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Ménica Alonso Garcia C.Eric Jiovanni Lopez Vazquez
Directora de Turismo y Desarrollo social Director de cultura
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L. C. P. Ramon Diaz Ruelas Lic. Carlos Alberto Castellanos Ledn
Tesorero Municipal Representante de la comision de
Difusion y Comunicacién Social
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EL QUE SUSCRIBE LIC. CRISTIAN NOE JACOBO LOZA, ENCARGADO
DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE TENAMAXTLAN, JALISCO EN
USO DE LAS FACULTADES QUE ME OTORGA EL ARTICULO 63 DE LA LEY DE
GOBIERNO,

CERTIFICO Y HAGO CONSTAR:

QUE LAS PRESENTE FOTOSTATICA 3 (TRES) HOJAS SON COPIAS FIELES
DE SU ORIGINAL QUE TENGO A LA VISTA.

SE EXTIENDE LA PRESENTE EN TENAMAXTLAN JALISCO AL DIA 14
CATORCE DEL MES DE MAYO 2026 PARA LOS USOS Y FINES LEGALES QUE

HAYA LUGAR.
LIC. CRISTIAN N(
ENCARGADO DE LA SECRET
DE TENAMAX]
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