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INTRODUCCION

Es un organismo publico y descentralizado rector y gestor de politicas, programas
y acciones municipales para el acceso de las mujeres libres de violencia a fin de
garantizar sus derechos humanos conforme al derecho nacional e internacional de
la materia, ejerciendo las funciones y atribuciones del mecanismo de adelanto de
las mujeres, asegurando en coordinacion con las deméas dependencias y entidades
de la administracion publica municipal, la institucionalizacion de las politicas,
programas y acciones, modelos y protocolos con perspectiva de genero , que
garanticen la igualdad entre mujeres y hombres y el acceso a una vida libre de
violencia.

LOGROS E IMPACTOS GENERADOS

Se llevaron a cabo una serie de talleres y platicas en las escuelas
sobre temas que sabemos que es de suma importancia. Como meta
era dar a un grupo por escuela, pero se logro dar a mas de 150
adolescentes mas 120 nifios que fueron de preescolar.

Redacte aqui el titulo de la seccién 1. Programas con Matrices de Indicadores para
Resultados

e Taller de platicas sobre DERECHOS E IGUALDAD DE GENERO
e Taller de IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO
e Platica sobre el sexting

Redacte aqui el titulo de la seccién 2. Programas de gestién (sin MIR)
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Redacte aqui el titulo de la seccién 3. Resultados a partir de indicadores de
desarrollo del PMD

METODOLOGIAS EMPLEADAS

Los métodos se utilizaron para estos talleres fueron videos didacticos,
presentaciones por las cuales trabajamos durante dias para dar los
temas

Redacte aqui el titulo de la seccién 1. Metodologias para recabary analizar
informacién de programas con MIR

Se llevo a cabo platicas y unos videos donde se extendia la
explicacion y la importancia de sus derechos y la igualdad. Ademas de
que el tema de “sexting” se les dio a conocer los principales riesgos
gue conlleva este tipo de actividades

En los talleres sobre igualdad y derechos humanos hubo dindmicas y
videos para que asi fuera mas participativo con los alumnos.

Redacte aqui el titulo de la seccidn 2. Metodologias para recabary analizar
informacion de programas de gestion (sin MIR)

Describa las metodologias que se hubieren empleado para 1) recabar y analizar informacién, y 2)
evaluar los logros, de los Programas de Gestién (aquellos que no cuentan con MIR).

Redacte aqui el titulo de la seccién 3. Metodologias para recabary analizar
informacion sobre indicadores del PMD
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Describa las metodologias que se hubieren empleado para 1) recabar y analizar informacion, y 2)
evaluar los logros, en el caso de los objetivos de planeacién superior (es decir, los objetivos
establecidos en los PMD.
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ANEXOS

El articulo 37, numeral, establece que los Avances de Gestion Financiera deben
contener (fraccion lll) los procesos concluidos (Ley de Fiscalizacién Superior y
Rendicién de Cuentas para el Estado de Jalisco y sus Municipios.

Se llega a la conclusion de que no hemos alcanzado el objetivo que teniamos
contemplado por falta de personal, asi como un bajo presupuesto para pagar
algun profesionista experto en la materia.

Pagina 4 de 6
Nombre de la entidad fiscalizable
Informe Anual de Desempefio en la Gestion, 2019



REFERENCIAS DOCUMENTALES

Incluya en este apartado las referencias a documentos oficiales que se encuentren disponibles
publicamente, y que resulten necesarios para sustentar la informacion que se reporta en este
informe.
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